
ISTITUZIONALE MEDIAZIONE TOTALE

PREVENTIVO PREVENTIVO PREVENTIVO

2015 2015 2015

Acquisto di servizi per le iniziative promosse 19.000,00          38.000,00          57.000,00      

Spese per il personale dipendente (stipendi, contributi, TFR) 93.500,00          93.500,00      

Altre spese di gestione corrente 21.000,00          7.000,00            28.000,00      

- studio di consulenza del lavoro e commerciale 7.000,00            

- spese diverse (postali, cancelleria, bancarie, varie ed impreviste) 5.000,00            2.500,00            

- oneri tributari vari (IRES, IRAP, IVA indetraibile e vari) 8.000,00            2.500,00            

- varie ed imprevisti 1.000,00            2.000,00            

Ammortamenti ed accantonamenti 2.000,00            -                    2.000,00        

TOTALE SPESE ED ONERI 135.500,00       45.000,00         180.500,00   

75,07% 24,93% 100,00%

ISTITUZIONALE MEDIAZIONE

PREVENTIVO PREVENTIVO

2015 2015 2015

Quote di partecipazione a corsi e convegni -                    -                    -                

Sponsorizzazioni e contributi diversi 500,00               -                    500,00           

Elargizioni di terzi (senza destinazione vincolata) -                    -                    -                

Contributi in c/esercizio del Consiglio dell'Ordine 105.000,00        -                    105.000,00    

-                    -                    -                

Corrispettivi per conciliazione -                    75.000,00          75.000,00      

TOTALE ENTRATE E PROVENTI 105.500,00       75.000,00         180.500,00   

58,45% 41,55% 100,00%

Forlì,                         2015

BILANCIO DI PREVISIONE 2015

FONDAZIONE FORENSE DI FORLI' - CESENA

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione

COMPONENTI NEGATIVI

COMPONENTI POSITIVI

Contributi del Consiglio dell'Ordine per nuove iniziative specifiche 

PREVENTIVO '2015

TOTALE


